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FICHE DE CANDIDATURE 
 

Postes en élection 
à l’Assemblée générale statutaire du 11 juin 2026 

 

Veuillez faire parvenir ce formulaire de mise en candidature dûment rempli à Barah 
Héon- Morissette, Secrétaire-Trésorière, à barah.heon-morissette@scccum.ca 
avant le lundi 8 juin 2026, à 12h. 
 

Attention : pour poser votre candidature à plus d’un poste, déposez une fiche de 
candidature pour chacun et, le cas échéant, une attestation d’acceptation de mise 
en candidature. Les personnes élues par l’Assemblée générale sont assujetties à 
l’article 32, alinéa 3.1, relatif au cumul des postes. 
 

Par la présente, je souhaite poser ma candidature au poste suivant (cocher) : 
 

Vice-présidence à la convention collective 

(mandat 2 ans)   x 

Vice-présidence à la mobilisation 
(mandat 2 ans)    

Vice-présidence à la vie universitaire 
(mandat 1 an*)    

Conseiller.ère à la convention collective 
(2 postes, mandat 2 ans)    

Comité de vérification des finances 
(3 postes, mandat 1 an)    

Comité de politique des libérations syndicales  
(3 postes, mandat jusqu’à l’Assemblée générale statutaire de l’automne 2026)  
 
* Période transitoire suite aux amendements des Statuts et règlements (16 avril 2026) 

 

 
Nom : Mathieu Andrieux  
 

Unité d’embauche (faculté, département) : Faculté de médecine, EKSAP  

  2026-05-11 

Signature  Date 

(Le formulaire se poursuit à la page suivante)  

mailto:barah.heon-morissette@scccum.ca
Barah Heon-Morrissette
Texte surligné 
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Présentation 
Pour éclairer l’assemblée générale, veuillez vous présenter et présenter votre 
candidature ci-dessous. Nous vous demandons de vous en tenir à 2 500 caractères, 
espaces compris. 
 

Chères et chers membres, 
 
Je suis chargé de cours en kinésiologie depuis 2016, représentant dans mon unité 
depuis 2019 et au sein du Conseil de la faculté de médecine depuis 2022. J’ai été 
élu à la Vice-présidence aux relations intersyndicales en octobre 2024 puis j’ai pris 
l’intérim de Saleha Hedaraly (aux côtés de laquelle j’ai beaucoup appris et à qui je 
serai éternellement reconnaissant pour ses précieux conseils) comme Vice-
président à la convention collective avant que vous m’élisiez en février 2025 à ce 
poste. 
 
J’ai la chance de travailler depuis 1 an et demi avec une équipe attachante, 
dynamique et motivée pour défendre vos droits. Ce comité de la convention 
collective est composé des personnes conseillères à la convention collective 
(Catherine, Rougui, Rima et Lanoir) ainsi que Gabrielle notre coordonnatrice aux 
relations de travail (actuellement en congé maternité bien mérité) et Emma sa 
remplaçante. J’ai aussi le plaisir de collaborer avec les membres du comité SST, 
Christiane et Stéphane pour aider à la mise aux normes du régime en santé et 
sécurité au travail dont je vous fais des rapports de l’avancée de nos travaux 
régulièrement. Je ne saurais oublier également de mentionner Nancy et Quentin 
(nos deux personnes conseillères syndicales de la FNEEQ-CSN) qui nous 
accompagnent dans tous les dossiers et arbitrages et nous donnent toujours des 
conseils avisés. Les autres membres du Conseil exécutif sont aussi un rouage 
essentiel pour que l’envie de travailler toutes et tous ensemble soit toujours aussi 
forte. Toute cette équipe syndicale est vraiment exceptionnelle tant sur plan humain 
que professionnel et je suis chanceux de les avoir à mes côtés et d’en apprendre 
chaque jour davantage. 
 
Depuis mon entrée en poste, j’ai acquis une bonne expérience en relations de 
travail et en droit et je n’aurais jamais pensé adorer cela autant ! J’ai également 
créé d’excellents liens avec la direction des ressources humaines ce qui a contribué 
à faire avancer les dossiers et éviter leur judiciarisation. Nous avons également 
amené l’employeur à réaliser qu’il n’est pas forcément nécessaire de s’opposer par 
principe pour faire avancer les choses.  
 
J’ai bien sûr l’envie et la motivation de prolonger cette aventure et défendre vos 
intérêts avec le comité de la convention collective afin de nous amener dans les 
meilleures conditions possibles pour la négociation à venir. Je vous remercie toutes 
et tous de votre attention et de votre soutien pour cette élection. 
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Précision : 
Le présent document, dûment rempli et remis dans les délais, permettra au secrétariat du 
SCCCUM de présenter votre candidature lors des élections qui se tiendront pendant la 
séance de l’Assemblée générale du 11 juin 2026. Cependant, avant de procéder au scrutin, 
la présidence d’élection devra obligatoirement vous demander si vous acceptez d’être mis.e 
en candidature, et vous devrez lui répondre. Si vous ne pouvez être présent.e à la séance, 
vous devrez avoir déposé à cet effet, avant le début de la séance, une attestation écrite 
soumise par courriel au Secrétariat-Trésorerie (barah.heon-morissette@scccum.ca). Le 
présent document ne peut servir d’attestation. Le secrétariat du SCCCUM ne pourra en 
aucune façon être tenu responsable de votre éventuelle incapacité à lui faire parvenir cette 
attestation à temps. 
 
Lisez attentivement les documents Description des postes à pourvoir aux élections de 
l’Assemblée générale statutaire du 11 juin 2026 et Processus électoral du SCCCUM, 
disponibles sur le site internet du SCCCUM (https://scccum.ca), à la page « Élections 
SCCCUM ». 

barah.heon-morissette@scccum.ca
https://scccum.ca/

